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APRESENTAÇÃO

O Relatório de Gestão do CREFITO-14 tem por objetivo divulgar as principais

informações da gestão no exercício de 2022. As informações contidas neste documento

consolidam os aspectos principais da estrutura do CREFITO-14, da estratégia de atuação e

desempenho, no contexto dos ambientes internos e externo, permitindo evidenciar a

geração de valor público em curto.

Este documento consolida as informações centrais do CREFITO-14, apresentando

dados do setor de registro, da fiscalização e arrecadação, assim como as informações

financeiras, de forma integrada, como reflexo de um planejamento estratégico dinâmico

e do envolvimento de todos, Conselheiros e colaboradores do CREFITO-14, nas ações

institucionais, dentro, sempre, de um diálogo construtivo que primou pela melhoria

contínua dos processos internos e dos serviços prestados aos profissionais inscritos,

Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais, e à sociedade.

Você está convidado a conhecer a atuação do CREFITO-14 no exercício de 2022, e os

principais avanços e conquistas.
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O exercício de 2022 trouxe novos e grandes desafios, para todos os segmentos, em meio a tentativa

de normalizar a vida pós-pandemia de Covid-19. Apesar da necessidade de se manter algumas das

medidas restritivas, o CREFITO-14 restabeleceu o seu funcionamento regular, mas sob atenção

permanente para preservar as condições de saúde de seus colaboradores, dos profissionais e da

coletividade em geral. Além dos cuidados no atendimento presencial, para evitar a disseminação da

Covid-19, outras formas de atuação no Conselho tiveram de se redobradas. Um exemplo é que a

fiscalização foi exercida de forma intensa para proteger a sociedade e garantir condições adequadas

de trabalho aos profissionais, Fisioterapeutas e Terapeutas Ocupacionais, do Estado do Piauí. Mesmo

com todas as dificuldades globais que, direta ou indiretamente, afetaram os profissionais inscritos no

CREFITO-14, os avanços alcançados ficam nítidos dentro do que foi proposto pela gestão, com

responsabilidade, vontade e transparência. Lembrar que para aumentar a nossa atuação estreitamos

parcerias com os órgãos de controle e fiscalização, foram muitas inspeções com Ministério Publico do

Piauí, Divisa e TCE-PI.

A gestão executiva do CREFITO-14, representada por seus Conselheiros, delegados e colaboradores,

apresenta as principais informações e dados do desempenho do exercício de 2022, dentro do

compromisso assumido para uma atuação estratégica, ética e transparente. Boa leitura.

PALAVRA DO PRESIDENTE

Rodrigo Amorim
Oliveira Nunes
Presidente
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O CREFITO-14 foi criado por meio da Resolução nº 437 de

10.10.2013, do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia

Ocupacional (COFFITO), em razão de desmembramento do

CREFITO 6, constituindo-se em uma Autarquia Federal criada

com fundamento nas disposições contidas na Lei nº 6.316, de

17.12.1975.

01 Visão Geral do Conselho

A primeira Diretoria do CREFITO-14 foi nomeada no ano de

2014, garantindo aos profissionais inscritos, Fisioterapeutas e

Terapeutas Ocupacionais, e à sociedade, no Estado do Piauí, o

início do desempenho das atividades institucionais de forma

mais próxima, com independência administrativa e financeira.

MAPA ESTRATÉGICO

MISSÃO: Promover em prol da população piauiense, a fisioterapia e a terapia ocupacional, por meio da fiscalização, da

orientação e da normatização do exercício profissional, zelando pela ordem social, pela segurança dos profissionais e

seus pacientes e pela ética no exercício das profissões.

VISÃO: Oxigenar o relacionamento com a sociedade e ser reconhecido como entidade de classe de referência na

valorização e na qualificação do profissional das duas categorias.

VALORES: Transparência, Ética Profissional, Responsabilidade Social, Aperfeiçoamento Permanente e Respeito às

Garantias Legais.
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REGISTRO

Expedir a carteira de identidade profissional e o cartão de identificação aos profissionais registrados.

FISCALIZAÇÃO

Fiscalizar o exercício profissional no Estado do Piauí, representando, inclusive, às autoridades
competentes, sobre os fatos que apurar e cuja solução ou repressão não seja de sua alçada.

ÉTICA E DISCIPLINA

Supervisionar a ética e a deontologia da Fisioterapia e da Terapia Ocupacional, apurar e julgar
infrações.

VALOR PÚBLICO

Gerar valor público em prol dos Profissionais da Fisioterapia e da Terapia Ocupacional e à sociedade.

PRINCIPAIS FUNÇÕES DO CREFITO-14

01 Visão Geral do Conselho
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CONHEÇA A ATUAL GESTÃO (2019-2023)

A atual gestão do CREFITO-14 foi eleita para a gestão compreendendo o período de 2019-2023, sob o compromisso de agregar

conhecimentos nas doenças do aparelho locomotor e em outras doenças crônicas, na terapia como pressuposto da atenção

primária, secundária e terciária à saúde e da valorização da classe dos Profissionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional do

Estado do Piauí.

Dr. Rodrigo Amorim 
Oliveira Nunes - 177303-F 
(Presidente)

Dra. Haberlandy Gomes 

Monteiro Rego - 4783-TO 

(Vice-Presidente)

Dra. Kaline de Melo Rocha 
215902-F (Diretora-Secretária)

Dra. Juliana da Silva Monteiro
201662-F (Diretora-Tesoureira)

Dr. Carlos Antônio da Luz 

Filho 111295-F

MEMBROS EFETIVOS:

Dra. Samara Laíne Bezerra 

Alves 34158-F

Dra. Mayara Meneses Maia 

193216-F

Dr. Diego Bruno Brito 

Cerqueira 165547-F

CONSELHEIROS SUPLENTES:

Dr. Thiago de Sousa 

Antunes 142429-F

Dr. David Cury Rad Oka

190701-F

Dr. Angelo Eduardo Vasconcelos 

Guimarães – 226727-F

Dra. Hortencia de Melo 

Costa 199603-F

Dr. Sílvio Alberto Alves 

Moreira Reis – 201672-F

Dr. Ramon Wilse Braga 

Correa – 11426-TO
Dra. Nagila de Azevedo 

Marques - 8233-TO

01 Visão Geral do Conselho
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02 Estrutura de Governança
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03 Gestão Estratégica

As atividades do CREFITO-14 são dimensionadas para uma interação entre a estrutura organizacional do Conselho, os profissionais

inscritos e a sociedade, por meio de processos internos estruturados que objetivam gerar valor público.

• Arrecadar anuidades, multas,

taxas e emolumentos para

aplicação nas suas atividades

essenciais

• Adotar as medidas destinadas

a efetivação da receita

• Repassar ao COFFITO sua

participação legal

ARRECADAÇÃO

• Orientação sobre ética e disciplina
• Fiscalização efetiva
• Promover a valorização da profissão
• Mitigar os riscos da atuação

profissional para profissionais e para
a sociedade

FISCALIZAÇÃO

• Promover o registro e o

controle de dados dos

profissionais inscritos

• Manter dados atualizados dos

profissionais inscritos

REGISTRO
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03 Gestão Estratégica

CANAIS DE COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE

Atendimento telefônico: (86) 3216-6030

Chat no site www.crefito14.org.br 

E-mails: secretaria@crefito14.org.br e
crefito14@crefito14.org.br

Fiscalização: defis@crefito14.org.br 

Facebook: @Crefito14

Instagram: @Crefito14
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03 Gestão Estratégica

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO NO CREFITO 14

PALESTRAS
CONGRESSO

AUDIÊNCIA

▪Abrindo as portas do mercado de trabalho: profissionalização e carreira do 

estudante universitário: Dr. Rodrigo Amorim

▪Palestra sobre estágio – Centro Universitário Santo Agostinho: Dr. Rodrigo 

Amorim

▪Fisioterapia: as novas perspectivas do processo de reabilitação: Dr. Carlos 

Luz

▪Ética na Fisioterapia e Terapia Ocupacional: Dr. Rodrigo Amorim

▪Ciclo de Palestras em comemoração ao dia do Terapeuta Ocupacional na 

UNIFACID: 

CONFIPI: Congesso de Fisioterapia 

Piauiense na UniversidadeFederal do 
Delta do Parnaíba (UFDPar)

2º Congresso “Avanços na Fisioterapia: 

unindo a fisioterapia”
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04 Desempenho da Gestão

INDICADORES 2022

REGISTROS

Fisioterapeutas
Número de inscrições definitivas 377

Número de transferências recebidas 26

Número de transferências emitidas 48

Número de inscrições secundárias recebidas 41

Número de inscrições secundárias emitidas 5

Número de consultórios registrados 27

Número de empresas registradas 30

Número de reinscrição profissional 14

Número de baixas profissionais 68

Número de baixas de registro de empresa 1

Número de apostilamento 7

Terapeutas Ocupacionais

Número de inscrições definitivas 10

Número de transferências recebidas 2

Número de transferências emitidas 11

Número de inscrições secundárias emitidas 5

Número de inscrições secundárias recebidas 0

Número de baixas profissionais 0

Número de estagiários registrados 4

Número de reinscrição 1
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04 Desempenho da Gestão

INDICADORES 2022

Fiscalização
Quantidades de Municípios fiscalizados 68

Número de fiscalizações realizadas 147

Número de Fisioterapeutas fiscalizados 523

Número de Terapeutas Ocupacionais fiscalizados 20

Número de autos de infração lavrados 11

Número de ocorrências solucionadas com a lavratura 
do auto de infração

34

Número de processos administrativos instaurados por 

ato de fiscalização

39

Número de denúncias recebidas 218

Ética e Disciplina
Quantidade de processos administrativos abertos por 
recebimento de denúncias

98

Quantidade de processos éticos disciplinares 
instaurados

15

Quantidade de processos éticos disciplinares julgados 1
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04 Desempenho da Gestão

INDICADORES 2022

ARRECADAÇÃO

• Número de inscrições em dívida ativa: 115

• Número de execuções fiscais em andamento: 115

• Número de acordos judiciais realizados: 35 (R$ 111.142,23)

• Número de acordos extrajudiciais realizados: 244 (R$ 

307.467,95)

• Quantidade de adesões ao REFIS: 105 profissionais e 01 

empresa 

(valor a receber: R$ 162.571,02)

38,09%
Taxa de inadimplência de pessoas 
físicas no exercício de 2022

40,43%
Taxa de inadimplência de pessoas 
jurídicas no exercício de 2022

LICITAÇÕES E CONTRATOS

• Quantidade de licitação na modalidade pregão: 1

• Quantidade de licitação na modalidade chamamento público: 1

• Quantidade de processos administrativos de dispensa de 

licitação: 19

• Quantidade de processos administrativos de 

inexigibilidade de licitação: 1

• Valor global dos contratos e aquisições: R$ 371.893,26
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04 Desempenho da Gestão

QUADRO RESUMO DAS AQUISIÇÕES E CONTRATOS

DESCRIÇÃO EMPRESA VALOR

Dispensa
Contratação de empresa para prestação de serviços de buffet inauguração da delegacia Picos-PI FRANCINEIDE DA CONCEICAO SOUSA ME

R$             2.213,00 

Dispensa
Serviço de manutenção corretiva e/ou preventiva nos aparelhos de ar condicionado Split LEONARDO LUSTOSA SILVA ME

R$             1.250,00 

Dispensa
Serviço de Fornecimento e instalação de móveis na delegacia do CREFITO-14 na cidade de Bom Jesus/PI BETEL MOVEIS LTDA

R$             7.441,00 

Dispensa
Contratação de Seguro para veículos SEGUROS SURA S.A.

R$             1.400,50 

Dispensa
Contratação de empresa para fornecimento licença de Software de Reunião XP ON CONSULTORIA LTDA

R$             1.344,00 

Dispensa
Contratação de empresa para Fornecimento de Vidros Lapidados L NUNES COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

R$                619,60 

Dispensa
Contratação de empresa para prestação de serviços de Auditoria 

INSTITUTO DE COOPERAÇÃO PARA ESTUDOS DA CIÊNCIA, 
TECNOLOGIA E INOVAÇÃO – ICIT

R$         96.000,00 

Dispensa
Contratação de empresa para prestação de serviço de Dedetização THIAGO DO R. LIMA

R$              149,90 

Dispensa
Contratação de empresa para para fornecimento de Placas de Homenagens DESTAQUE COMUNICACAO VISUAL EIRELI EPP

R$            1.449,00 

Dispensa
Contratação de empresa para configuração da central telefônica do CREFITO-14 FORTED TELECOMUNICAÇÕES LTDA

R$              530,00 

Dispensa
Contratação de empresa que presta serviços de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal do CREFITO-14 SP - SISTEMA INTEGRADO DE LICITAÇÕES PÚBLICAS

R$            2.190,00 

Inexigibilidade
Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de realização de concurso público INSTITUTO QUADRIX 

R$         74.000,00 
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04 Desempenho da Gestão

QUADRO RESUMO DAS AQUISIÇÕES E CONTRATOS

DESCRIÇÃO EMPRESA VALOR

Dispensa
Contratação de empresa para confecção de medalhas e troféus MEDASUL INDUSTRIA METALÚRGICA LTDA – ME

R$              8.050,00 

Dispensa
Contratação de empresa para confecção de kit corrida (camisas, sacolinhas e toalha)

SOUZA TELES CONFECCAO E COMERCIO DE PECAS DO 
VESTUARIO LTDA

R$           16.970,00 

Chamamento 
Público

Prospecção do mercado imobiliário em Parnaíba/PI, com o fito de viabilizar possível locação de imóvel para abrigar a 
Delegacia do CREFITO-14 CÂNDIDA MARIA DA COSTA ALMEIDA

R$           14.640,00 

Pregão Eletrônico
Contratação de PJ para serviços de administração, gerenciamento, emissão e fornecimento de cartões 
alimentação/refeição YUCARD BENEFICIOS E CONVENIOS LTDA

R$           98.474,39 

Dispensa Contratação de empresa para fornecimento de certificados e pastas, placas de homenagem confeccionada em aço inox 
com estojo de veludo R SILVA E SOUSA LTDA

R$              8.495,87 

Dispensa Contratação de empresa para prestação de serviços de buffet no evento a ser realizado pelo CREFITO-14 no dia 
05/09/2022 GERUZA FERREIRA LIMA – ME

R$              5.000,00 

Dispensa Contratação de empresa para veiculação de campanha audiovisual na grade de programação de emissoras de TV do 
Estado do Piauí F R PRODUTORA DE FILMES LTDA

R$           16.700,00 

Dispensa
Contratação de PJ para serviços de fabricação de placas de inauguração para cidades de Bom Jesus e PHB. DESTAQUE COMUNICACAO VISUAL EIRELI EPP

R$              4.560,00 

Dispensa
Contratação de empresa para fornecimento e instalação de móveis de MDF na Delegacia do CREFITO-14 em PHB. FRANCISCO DE ASSIS DE A SILVA FABRICACAO DE MOVEIS

R$              9.700,00 

Dispensa Contratação de empresa para fornecimento de placas de homenagem confeccionada em aço inox com estojo de veludo 
em cor preta DESTAQUE COMUNICACAO VISUAL LTDA

R$                  716,00 

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS NO EXERCÍCIO DE 2022: R$ 371.893,26 
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05 Fiscalização em Números

AUTOS DE INFRAÇÃO: POR ESPÉCIE
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05 Fiscalização em Números

O Departamento de Fiscalização – DEFIS do CREFITO 14 mantém canal de comunicação para o recebimento de 

denúncias, dúvidas e orientações: defis@crefito14.org.br ou www.crefito14.org.br

NÚMEROS DE COMUNICAÇÕES RECEBIDAS POR E-MAIL E SITE

Denúncias recebidas: 218

Dúvidas recebidas:  34

Solicitações diversas: 42
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05 Fiscalização em Números

A fiscalização atuou em diversos estabelecimentos e unidades, procurando elevar a profissão da 

Fisioterapia e da Terapia Ocupacional por meio da verificação de cumprimento da legislação em vigor.

Abaixo, consta a informação do total de unidades visitas, por tipo:

Dados consolidados

Número de cidades fiscalizadas: 68

Número de fiscalizações no ano: 147

Número de KM rodados em fiscalização no

interior: 28378

Fiscalizações em clínicas. 49

Fiscalizações em hospitais. 25

Fiscalizações em APAEs. 2

Fiscalizações em centros de reabilitação. 17

Fiscalizações em CAPs. 5

Fiscalizações em maternidades 6

Fiscalizações em CAPs. 7

Fiscalizações em NASF. 1

Fiscalizações em consultórios. 4

Fiscalizações em faculdades 1

Fiscalizações em academia de saúde 3

Fiscalização em Serviços Básicos Saúde. 24

Total de unidades visitadas 147
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05 Fiscalização em Números

EVOLUÇÃO DAS AÇÕES DE FISCALIZAÇÃO
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06 Ética e Disciplina

O CREFITO-14 procurou ampliar a sua atuação no exercício de 2022, para a defesa dos princípios deontológicos da Fisioterapia e

Terapia Ocupacional, de modo a valorizar a atuação dos profissionais em situação de regularidade quanto à observância da

legislação em vigor, assim como garantir o direito dos usuários no serviço de saúde, conforme os preceitos éticos da profissão.

Conheça a evolução dos números relativos a processos éticos e administrativos, de 2019 a 2022:
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07 Riscos, Oportunidades e Perspectivas

ID Risco Impacto Medidas de Mitigação

01

Número reduzido de empregados públicos e comissionados

Alto Realização de concurso público nos próximos exercícios

02
Ausência de solução de tecnológica implantada para os atos de fiscalização, com

controle realizado manualmente
Médio Implantação de novo sistema operacional (INCORP)

03
Atualização dos empregados públicos com formação complementar para a

melhoria permanente dos serviços
Médio Estímulo à formação profissional continuada

04

Interdependência entre atividades da atribuição dos conselheiros para as

iniciativas posteriores a serem tomadas pelos empregados públicos do CREFITO-

14

Médio

Estímulo à participação ainda mais efetivas dos conselheiros

do CREFITO-14 para lastrear as atividades operacionais do

CREFITO-14 e as iniciativas a serem desenvolvidas

internamente

05
Ausência de instalações físicas adequadas para o desenvolvimento das

atividades
Baixo Reforma das instalações para adequação do ambiente físico

RISCOS E MEDIDAS DE MITIGAÇÃO
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07 Riscos, Oportunidades e Perspectivas

OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

01
Valorização do CREFITO 14 por meio do apoio ao profissional inscrito para 
enfrentamento da crise ocasionada pela Covid-19

O CREFITO 14 mantém diversas ações de valorização e apoio aos Fisioterapeutas e Terapeutas

Ocupacionais, para fins de elevação da profissão e geração do valor público na sociedade. A participação

em audiências públicas e a intensificação da fiscalização para verificação do cumprimento das normas e

critérios de segurança aos profissionais e pacientes foram ações importantes realizadas no exercício de

2022, inseridas no Planejamento Estratégico, a serem reforçadas.

02
Integração com outras lideranças regionais da Fisioterapia e da Terapia
Ocupacional

O CREFITO 14 manteve interlocução permanente com os demais órgãos do Sistema COFFITO/CREFITO

para verificar as boas práticas e ações em prol da gestão administrativa e das atividades finalísticas, assim

como, por meio de seus representantes, participou de iniciativas de interesse dos profissionais da

Fisioterapia e da Terapia Ocupacional, com vistas ao fortalecimento da atuação.
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07 Riscos, Oportunidades e Perspectivas

OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

03
Integração do Departamento de Fiscalização – DEFIS com outros conselhos 
regionais de fiscalização da Fisioterapia e da Terapia Ocupacional
A integração com os demais órgãos do Sistema COFFITO/CREFITO permite incorporar as melhores

práticas e obter uma uniformidade sobre a interpretação das normas aplicadas à fiscalização, permitindo

uma evolução contínua dos processos e métodos aplicados.

04
Descentralização do atendimento para superação de barreiras geográficas

A ampliação das unidades de atendimento, com a abertura de Delegacias, refere-se a importante

processo de interiorização das ações do CREFITO 14, para um atendimento ainda mais amplo e efetivo

aos profissionais da Fisioterapia e da Terapia Ocupacional. No exercício de 2022, foram iniciadas

providências para a abertura de Delegacia na cidade de Picos, com previsão de inauguração no primeiro

trimestre de 2022. A abertura de outras Delegacias Regionais está sob estudo de viabilidade.

05 Participação em discussões e audiências públicas
O CREFITO 14 procura manter interlocução permanente com outros órgãos, tais como outros conselhos

de fiscalização da atuação de profissionais no Estado do Piauí, órgãos do Poder Executivo e Ministério

Público, para a defesa dos interesses da Fisioterapia e da Terapia Ocupacional no contexto da saúde e da

valorização profissional.
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08 Informações Financeiras

Receitas: R$ 1.923.452,63
Anuidades: R$ 1.597.870,38

Outras receitas: R$ 325.582,25

Repasse ao COFFITO da cota-parte: R$ 368.913,61

Despesas: R$ 1.946.382,57

Despesas com pessoal e encargos sociais: R$ 996.372,99

Despesas de Investimentos e Custeio: R$ 943.029,15
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08 Informações Financeiras

Tendo em vista que a fiscalização da atividade profissional é uma das missões institucionais de maior destaque nos conselhos de

fiscalização da atividade profissional, o CREFITO-14 mantém um centro de custo específico para a obtenção de indicadores da

fiscalização. Conheça os nossos números em 2022:

R$ 1.946.382,57
Total de despesas

R$ 1.923.452,63
Total da receita arrecadada

salários

encargos sociais

despesas com combustível

despesa com hospedagem e
alimentação

aluguel de veículos
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08 Informações Financeiras

BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES
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BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES
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BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES
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BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES
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BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES
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DECLARAÇÃO DO CONTADOR

INFORMAÇÕES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

As demonstrações contábeis são relatórios que trazem um fluxo de informações sobre o setor financeiro e
contábil da entidade em um determinado período de tempo, no caso aqui refere-se ao exercício
financeiro de 2022.

É um documento que traz um recorte do desempenho da entidade, traduzido em números.

A divulgação desses demonstrativos é obrigatória para os Conselhos de Classe, conforme IN TCU 84/2020,
com orientações recomendada na Decisão Normativa TCU/198/2022.

Os documentos devem ser apresentados ao público que tenha interesse, como Profissionais ativos e inativos
inscritos no CREFITO 14, usuários dos serviços, órgão de controle e sociedade civil organizada.

Ressaltamos que os resultados com Déficit financeiro e orçamentário em 2022 ocorreram devido, primeiro a
atualização e recomposição salarial que fizemos, em obediência ao plano de cargos e salários, segundo devido
ao repasses da COTA PARTE do COFFITO que estão contabilizadas juntamente com nossas despesas de
custeio e investimento.

Geovane Vieira
Contador CRC 4.637/O-PI
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AÇÕES E EVENTOS

05/02 – Encontro Pedagógico 
do CREFITO 14: Mesa redonda 
: Curricularização da 
Extensão.

04/02   - Encontro  Pedagógico  
do  Crefito-14: Panorama Nacional 
sobre os indicadores ENADE e IBGE 
e análise dos indicadores do Piauí.

07/02 - Live Campanha 
Nacional por mais 
fisioterapeutas nas 
Maternidades por CREFITO-14 
e ABRAFISM.

19 e 20/02 - Capacitação em Terapia 
Ocupacional: Reabilitação Física do 
paciente neurológico adulto e  idoso:  
práticas  baseadas  em  evidências  na 
terapia ocupacional com Catharina 
Machado Portela.

04 e 05/03 - Encontro de 
Gestores e Profissionais do 
CREFITO-14.

23 e 24/03 - Capacitação em fisioterapia: 
“Atualização em Fisioterapia em Saúde da Mulher: 
Obstetrícia" com Dra. Cristiane Homsi e Dra. 
Rubneide Gallo.
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09/04 - Encontro Pedagógico 
do CREFITO-14: "Oficina de 
Direitos Humanos, saúde e 
diversidade: um debate 
essencial no ensino em 
fisioterapia" com Vera Rocha

27/04 - Live: "Prevenção aos 
acidentes de trabalho e os 
impactos que os acidentes geram 
na sociedade" com Rebeka Borba

11 e 12/05 - Encontro de 
Atualização sobre Perícia 
Judicial com Rebeka Borba

28 e 29/05 - 2° Congresso "Avanços na 
Fisioterapia: unindo a fisioterapia” em 
Teresina

30/05 - Reunião Científica: 
Avaliação Pulmonar e Muscular 
por recursos auxiliares-
ultrassonografia da Assobrafir

07/07 - Palestra "Abrindo as portas do mercado de  
trabalho:  profissionalização  e  carreira  do 
estudante universitário" na Fatepi/Faespi com Dr. 
Rodrigo Amorim

AÇÕES E EVENTOS
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15/07 - Curso de Atualização 
em Recursos 
Eletrotermofototerapêuticos 
no tratamento de feridas com 
Paulline Paiva

09/08 - Palestra sobre Estágio no 
Centro Universitário Santo 
Agostinho com Dr. Rodrigo 
Amorim

Live: "Quando Posso Estagiar?" 
com Dr. Rodrigo Amorim

18/08 a 20/08 - Curso de Capacitação em 
Ultrassonografia Cinesiológica no Hospital 
Universitário da UFPI em Teresina com Dr. 
Ângelo Eduardo

25/08 a 28/08 - Curso de 
Capacitação em Ultrassonografia 
Cinesiológica no Hospital de 
Urgência de Teresina com Dr. 
Ângelo Eduardo

05/10 - Homenagem aos Fisioterapeutas, 
Terapeutas Ocupacionais e autoridades pela 
atuação na linha de frente no combate à 
Covid-19

AÇÕES E EVENTOS
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23 a 25/09 - CONFIPI: 
Congresso de Fisioterapia 
Piauiense na Universidade 
Federal do Delta do Parnaíba 
(UFDPar)

15 a 18/09 - Curso de Capacitação 
em Ultrassonografia Cinesiológica 
no Hospital Regional Tibério Nunes 
em Floriano com Dr. Ângelo 
Eduardo

31/08 a 03/09 - Curso de 
Capacitação em Ultrassonografia 
Cinesiológica no Hospital Policial 
Militar em Teresina com Dr. 
Ângelo Eduardo

05 a 08/10 - Curso de Capacitação em 
Ultrassonografia Cinesiológica no Hospital 
Justino Luz em Picos com Dr. Ângelo 
Eduardo

07/10 - I CIAF: Ciclo de 
Atualização em Fisioterapia do 
Hospital Estadual Dirceu 
Arcoverde (HEDA) em Parnaíba

09/10 - 2° corrida dos Fisioterapeutas e 
Terapeutas Ocupacionais do Piauí

AÇÕES E EVENTOS
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10 a 13/10 - IV Semana do 
Fisioterapeuta e Terapeuta 
Ocupacional do Hospital de 
Urgência de Teresina (HUT)

16/10 - Workshop de 
Ultrassonografia Cinesiológica para 
fisioterapeutas do Hospital Getúlio 
Vargas (HGV) em Teresina com Dr. 
Ângelo Eduardo

17/10 - Palestra sobre a ética na 
Fisioterapia e Terapia 
Ocupacional com Dr. Rodrigo 
Amorim no HGV

24/10 - Semana da Fisioterapia do Centro 
Universitário Uninovafapi

26/10 - Curso On-line 
"Assistência Ventilatória em 
sala de parto e Parâmetros 
Ventilatórios básicos em 
Pediatria" com Juliana 
Monteiro

27/10 - Capacitação sobre ventilação 
Mecânica no paciente com IRA, realizada pelo 
Dr. Carlos Luz, conselheiro do CREFITO- 14

AÇÕES E EVENTOS
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31/10 - I Ciclo de Palestras 
Uninassau em Parnaíba:       
"Fisioterapia:       as       novas 
perspectivas do processo de 
reabilitação"

07/11 - Encontro de Terapeutas 
Ocupacionais em Picos

09 a 12/11 - Curso de Capacitação 
em Ultrassonografia 
Cinesiológica para 
fisioterapeutas do Hospital 
Dirceu Arcoverde - Parnaíba-PI 
com Dr. Ângelo Eduardo

10/11 - I Simpósio Internacional em 
Obstetrícia da ABRAFISM na UFDPAR

03/12 - I Simpósio de Fisioterapia 
em Traumato-Ortopedia da 
ABRAFITO-CREFITO-14

03/12 - I Simpósio de Fisioterapia em 
Traumato-Ortopedia da ABRAFITO-CREFITO-14

AÇÕES E EVENTOS



40
Informações da UPC

UPC – Unidade Prestadora de Contas

DENOMINAÇÃO
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 14ª

Região

ABREVIAÇÃO
CREFITO-14

NATUREZA JURÍDICA
Autarquia Federal

CNPJ
21.310.708/0001-19

PÁGINA NA INTERNET
http://www.crefito14.org.br

TELEFONE
(86) 3216-6030

E-MAIL
crefito14@crefito14.org.br

SEDE (TERESINA)
Avenida Universitária, 750, Ed. Diamond Center, Salas 810, 811, 812 e

813, Bairro de Fátima, CEP 64049-494

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO De segunda à sexta-feira, das 08:00 às 18:00 horas

http://www.crefito14.org.br/
mailto:atendimento@crefito14.org.br
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